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Wir schreiben immer nur die mdnnliche Form.




“Hallo liebe Leser - rund um die Welt!

Hej keere lcesere!

Platz 12:
Ddnemark
Hauptstadt Kopenhagen

Hallo liebe Leser!

Platz 1:
Deutschland
Hauptstadt Berlin

Platz 9:
Polen
Hauptstadt Warschau!

Platz é:
Platz 10: Osterreich
Niederlande Hauptstadt Wien!

Servus liabe Leser!

Plaiz 8:
Frankreich
Hauptstadt Paris!

Platz 11:
Portugal
Hauptstadt Lissabon!

dos lectores!

Plaiz 2:
Spanien o
Hauptstadt Melterea
Madrid!

v

Wir begruBBen Euch ...

in den 12 Sprachen der be-
liebtesten Urlaubslander.

In dieser Ausgabe nehmen
wir Euch mit auf die Reise
Uber 44 Seiten Werkstatt-
leben.

Reisen/Ausflige  machen
Spal. FUr unsere kleinen Ta-
gesreisen (Betriebsausflige)

Pozdrav Amgi ‘(’i’ra+elji!

Platz 5:
Kroatien
Hauptstadt Zagreb!

Ciao cari letoril

Platz 3:
Italien
Hauptstadt Rom!

in diesem Jahr bedanken
wir uns ganz herzlich beim
Forderverein fur die groBzu-
gige Spende in die Ausflugs-
kasse.

In diesem Sinne wuUnschen
wir Euch eine schéne Ur-
laubszeit.
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Platz 4:
Tirkei

Griechenland
Hauptstadt Athen!

Ganz egal, wo lhr Euren
Urlaub verbringt -

erholt Euch gut & genieBt
die (arbeits-)freie Zeit.

Eure Redaktion

Die Umrisse der Lander sind nicht maBstabsgerecht!



_Der Werkstattleiter hat das Wort

Liebe Leser,

die Freckenhorster Wer
tatten feiern weiter!

Nachdem wir in den Werk-
statten im letzten Jahr das
50-j@hrige  Jubildum gefei-
ert haben, feiert in diesem
Jahr unser Forderverein sein

25-jahriges Jubildum.

Zu seinem Geburtstag hat
sich der Férderverein fur uns
etwas ganz Besonderes ein-
fallen lassen und jedem Be-
schaftigten/Teilinehmenden
fUr die Sommerausfluge bzw.
Events in den Gruppen zum
~verschlemmern“ einen Be-
trag in Héhe von 10,00 €uro
geschenkt.

Das ist bei der Menge unse-
rer Beschdaftigten und Teil-
nehmenden in den Einrich-
tungen eine sehr, sehr groB3-
zugige Zuwendung, Uber die
wir uns riesig gefreut haben.

Wie wertvoll die Arbeit des
Fordervereins im letzten
Vierteljahrhundert war und

alktuell ist, sehen wir in unse-
rem Werkstattalltag.

Wir sagen daflr allen
Mitgliedern und allem vor-
an dem engagierten Vor-
stand ein ganz groBes

DANKESCHON,

fUr die umfangreiche Unter-
stUtzung und die vielfdltigen
Aktivitdten zum Wohle aller
Beschaftigten und Teilneh-
menden in unseren Einrich-
tungen.

In dieser Blattwerkausgabe
wird auf die vielen Investiti-
onen auch noch mal ndher
eingegangen.

Wie wichtig es ist, neben
dem adlltaglichen Tun auch
mal zu feiern, haben auch
die tollen Karnevalsfeiern
gezeigt - witzige KostUme,
tolle Musik und ausgelas-
sene Stimmung in unseren
Einrichtungen. Es hat wie-
der viel Spa3 gemacht, do-
zu haben auch die Karne-
valsvereine aus der Region
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beigetragen, die wieder mit
uns gefeiert haben.

Zu den Highlights des Jah-
res gehort auch Hof Loh-
mann rockt. Menschen mit
und ohne Behinderung tref-
fen sich, um ausgelassen zu
feiern und Rockmusik zu ge-
nieBen. Wir freuen uns schon
auf das Hoffest im Septem-
ber, wo wir wieder viele Be-
sucher erwarten werden.

Gefeiert haben wir auch
unsere HerrenfuBballmann-
schaft, die sich zum 4. Mal
fur die Deutschen Meister-
schaften der Werkstatten
qualifiziert hat.

Freuen wuUrde uns, wenn
die Deutsche FrauenfuBBball-
mannschaft in der Schweiz
wdhrend der Europameis-
terschaft auch so viel Erfolg
h&tte. Es bleibt fur beide
Mannschaften spannend.

Viel SpalB mit dieser wunder-
baren Blattwerkausgabe -

ein Dankeschdn geht dafor
an die Redaktion.

URLAUB IST, wenn die groB-
ten Entscheidungen des To-
ges lauten: Pool od«r Strand,
Bett oder Sofa, chillen od
aktiv sein?

In diesem Sinne wunsche ich
allen eine erholsame und
schone Urlaubszeit

. Ihr
a Vé - C /) é
Martin WeiB¢nberg



_Projekte

Neubau am
BuBmanns Weg

Ein neuer Lager- und Ar-
beitsbereich entsteht seit

diesem FrUhjahr in Frecken-
horst.

Nachdem im Winter der Ab-
riss des alten und baufdlli-
gen Lagers erfolgte, wachst
nun ein neves Gebaude ne-
ben der Halle SUd. Krane
und Bagger lockten nicht
nur mannliche Schaulustige
vor die Baustelle.

Erfolgreiche
Kooperation

Studierende  der Hoch-
schule Hamm-Lippstadt er-

arbeiteten in 4 Projektgrup-
pen mogliche MaBnhahmen
zur Weiterentwicklung der
Freckenhorst Werkstatten.
Unter Prfungsbedingungen
prasentierten die Gruppen
zum Projektabschluss die
sehr lehrreichen Ergebnis-
se zu den Themen Kunden-
zufriedenheitsanalyse,  Ak-
quise-Strategie, Onlineshop
und Digitalmedia.

Nun gilt es, die Empfehlun-
gen zu prufen und in unsere
Einrichtungen zu implemen-
tieren.

Startschuss fur
Gruppe 4+ im
FBB Hauptstelle

Die neue Gruppe im For-
der- und Betreuungsbereich
startet direkt nach den Be-
triebsferien und richtet sich
an Menschen mit einem ho-
heren Unterstitzungsbedarf
- dhnlich wie die Gruppe 5
im Vatheuershof. Damit re-
agiert die Werkstatt auf den
wachsenden Bedarf an in-
tensiver Begleitung und in-
dividueller UnterstUtzung.
Auch mit der Outdoorklas-

se der Heinrich-Tellen-Schu-
le ,Heinrichs Garten* wer-
den in den ndchsten Jahren
Beschaftigte mit besonders
hohem  UnterstUtzungsbe-
darf einen Weg in die neue
Gruppenform finden.

Wir freuen uns auf

den Start - und gemein-
same neuve Wege.

Umzug zur
Iweigstelle Ost

Nach vielen Monaten Um-
bau- und Sanierungsarbei-
ten war es endlich so weit.
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Eine Gruppe des Forder-

und  Betreuungsbereiches
an der Hauptstelle konnte
reibungslos in die Zweigstel-
le Ost umziehen. Die Bader
wurden erneuert und die
Gruppenrdume haben jetzt
eigene praktische Kuchen.
Damit ist das neue Umfeld
bestens auf die Bedurfnisse
der Gruppe abgestimmi.

9 Beschdftigte und die
Gruppenleitungen  Veroni-
ka Kénig und Annika Sohler
sind gut gestartet und fUhlen
sich in den neuen RGumen
schon wonhl.



_Frauenbeavufiragte & Werkstattrat
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Protesttag 5. Mai

Laut werden gegen Diskriminierung,
soriale Spaltung und AUSgrenzung -

tar Solidaritat und Teilhabe

Der 5. Mai ist der Eu-
ropdische Protesttag

zur Gleichstellung von Men-
schen mit Behinderungen,
der auf Diskriminierung auf-
merksam macht und for In-
klusion und Teilhabe eintritt.
Diesen besonderen Tag nut-
zen 4 Beschdftigte, um im
Rahmen eines Workshops
Plakate zu gestalten.

Austausch
in Gutersloh

Nachdem im vergangenen
Jahr der Werkstattrat der
Wertkreis Werkstatten GuU-
tersloh bei uns zu Gast war,
stand am 20. Mai ein Ge-
genbesuch an. Gemeinsam
mit den beiden Werkstatt-
raten und den Frauenbe-
auftragten besichtigten wir
die Standorte an der Hans-
B&ckler-StraBe und im Heid-
kamp in Gutersloh. Es war
fur uns sehr interessant, mal
einen Blick in eine andere
Werkstatt zu werfen und zu
sehen, welche Arbeitsberei-
che und Moglichkeiten es
dort gibt.

¥ Nieey | o
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Eine gelungene Initiative, uns fur eine barrierefreie, in-

die unterstreicht, dass Men- klusive Gesellschaft stark
schenrechte nicht verhan- machen.
delbar sein dUrfen und wir Tanja Gudd

Nach der Besichtigung GeschdaftsfUhrer der Wert-
blieb noch gentgend Zeit, kreis Werkstatten, Emilio Bel-

um sich uber die Arbeit der Iucci, teil.

Werkstatirate und Frauven- Marianne Lobbers
Vertrauensperson

beavuftragten, aber auch

Gemeinsam ins
Gespréch kommen!

Uber allgemeine Themen
auszutauschen. An diesem
Austausch nahm auch der

_Seite 6



_Frauenbeavufiragte & Werkstattrat

Profis an der Basis -
nicht ohne uns Uber
uns

Frauenbeauftragte und
Werkstattrat begrioBten im
Mai Gé&ste vom Landschafts-
verband  Westfalen-Lippe,
vom Integrationsfachdienst
und der Agentur fir Arbeit.
Michael Beuning-Pletschen
(Teilhabeplaner), Nafascha
Wissen (Fallmanagerin) und
Sabine Olbrich (Integrati-
onsfachdienst) erkl@rten das
neu eingefUhrte Bedarfs-
ermittlungs-Instrument  BEI-
NRW.

Die Landesarbeits-
gemeinschaft der
Werkstattrate NRW

traf sich am 1. Juli in der
Stadthalle Hiltrup. 370 Werk-
stattradte aus ganz Nord-
rhein-Westfalen berieten
Uber aktuelle Themen. Do-
bei ging es auch um ganz
praktische Fragen, so wurde
in Workshops auch das Ge-
spradch mit der Werkstattlei-
tung frainiert. Am Rande der
Veranstaltung trafen unsere

Wahlen zum Werk-
statirat

Am 29. Oktober sind al-
le Beschdaftigten im Arbeits-
bereich aufgerufen, einen
neuven Werkstattrat zu wah-

Durch persdnliche Gesprd-
che des Teilhabeplaners mit
den Beschdftigten werden
die individuellen Bedarfe,
Wunsche und Ziele ermittelt.
Ein zweites Thema war die

- . e |

Inklusionskonferenz. Sie be-
fasst sich mit dem Thema
des Ubergangs auf den all-
gemeinen Arbeitsmarkt. Ein
informativer Besuch und
Austausch.

Wir machan uns stark
Fir Werkstattrite!

Werkstattrate Pefer Borner,
Julia Klawitter und Cavin
Butzek auch auf die Beauf-

len. Alle Frauen im Arbeits-
bereich wdhlen am glei-
chen Tag die Frauenbeauf-
tragte.

Wir suchen Kandidaten und
Kandidatinnen!

\j]
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tragte der Landesregierung
for Menschen mit Behinde-
rung, Claudia Middendorf.

Die Wahl zum Werkstatt-Rat =

nach der w«kluﬂm-unwirkungs-'.'mdnung

Check-Liste fir den Wahl-Vorstand

B or der Wahd
W Din Wahl sellst
u Nach der Wakit

¥ Leichter Sprache



_ARBEIT INKLUSIV.

Ein gelungener
(Wieder-) Einstieg
ins Berufsleben

Am 20. Juni 2022 begann
ich mein Praktikum bei He-
rotec. Nach einer Orientie-
rungsphase wechselte ich
am 8. August auf einen aus-
gelagerten Arbeitsplatz im
Unternehmen.

Meine Hauptaufgabe war
die Produktion von Styropor-
platten fUr FuBbodenheizun-
gen. Ich lernte, Aluminiump-
latten zu reinigen, mit Kleber
zu versehen und korrekt auf
die Styroporplatten zu posi-
tionieren und zu verpressen.
Der Wechsel zu Herotec war
eine gute Entscheidung. Das
Arbeitsumfeld ist positiv und
kollegial, gepragt von ge-
genseitiger  UnterstGtzung.
Besonders schatze ich den

it

.

L LEE L L L L E T BB R e e

Anja Lehbrink mit Kollegin.

starken Teamgeist, der sich
auch in gemeinsamen GCirill-
nachmittagen oder geselli-
gen Runden zeigt.

Trotz einiger Herausforde-
rungen konnte ich mich gut
einarbeiten und habe inzwi-
schen die Rolle der ,Front-
frav* an der ,Anlage 40“
Ubernommen.

| e s
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Thorsten Krémer (Job-Coach), Anja Lehbrink
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Beruflich und persénlich
ist Herotec fiir mich
ein echter Gewinn.




_ARBEIT INKLUSIV.

Johann Penner
startet durch!

Allzeit gute Fahrt winschen
wir Johann Penner, der
nach vielen Jahren auf ei-
nem ausgelagerten Arbeits-
platz bei der Firma Krumtin-
ger nun von der ECO West
GmbH Ubernommen wurde.
Bereits fruh entschied sich
Johann fUr eine berufliche
Laufbahn auf einem MUll-
fahrzeug. Die Firma Krum-
tunger in Oelde bot ihm die
Moglichkeit, sich zu erpro-
ben und zu etablieren, was
schlieBlich zu einer erfolgrei-
chen Integration fGhrte. Mit
UnterstUtzung der Abteilung

Johann Penner

ARBEIT INKLUSIV und des In-
tegrationsfachdienstes des
Kreises Warendorf, konnte
die Zusammenarbeit zwi-
schen KrumtUnger und Jo-

hann Pennerim Januar 2025
mit einer Festanstellung bei
ECO West abgeschlossen
werden.

_Seite 9

Johann Penner, Kollege Achim Siegert



_ARBEIT INKLUSIV.

Von den Werkstatten
zum Verkaufsprofi

In den 2000er Jahren arbei-
tete Dirk Melzer bei Horizon-
te, wechselte aber spdater

ZU den Freckenhorster Werk-
statten. 2023 entschloss er
sich, erneut eine Stelle auf
dem allgemeinen Arbeits-
markt zu suchen.

Mit UnterstUtzung von ARBEIT
INKLUSIV und seinem Job-
coach Christian Berndt frag-
te er bei seinem ehemaligen
Arbeitgeber an. Er bekam
die Chance und sagt heute:

»Ich bin in meinem
Wunschberyf angekommen

das héatte ich mir '
nie trdumen lassen.

Ware annehmen, einrumen, kassieren und Kunden beraten sind wichtige Aufgaben von Dirk Melzer.

Mehr als einen
grunen Daumen

Mit  groBem Engagement
und Durchhaltevermdgen
hat Lars Tigges im Juni 2025
seine Ausbildung zum Wer-
ker im Gartenbau, Fachrich-
tung Friedhofsgdrtnerei, er-
folgreich  abgeschlossen.
Wir gratulieren herzlich zu
diesem bedeutenden Mei-
lenstein und freuen uns Uber
seinen erfolgreichen Weg in
eine berufliche Zukunft mit
Perspektive.

Lars Tigges prdsentiert stolz seine Urkunde.

_Seite 10




_Begleitende Angebote

Keep Cool

Deeskalationstrainerin - Julia
Kroos zeigte im Rahmen der
»Keep-Cool* Kurse alltags-
taugliche Methoden auf,
wie es gelingt, Unstimmig-
keiten in der Kommunikati-
on zu vermeiden.

Unsere Sprache und unse-
re Gesten sind im taglichen
Miteinander von ganz be-
sonderer Bedeutung.

Uber 20 Beschéftigte aus
der Haupftstelle und dem
Hof Lohmann konnten an ih-
rem Standort an dieser be-
gleitenden MaBnahme fteil-
nehmen und haben viel da-
zugelernt.

beiten.

Julia Kroos erklarte mit an-
schaulichen Beispielen, wie
unterschiedlich Sprache
auf unser Gegenuber wirkt.
Menschen, die schlecht ge-
launt oder aggressiv auftre-
ten benutzen oft die ,Wolfs-
sprache”.

Anders ist es, wenn wir
freundlich und zugewandt
aufeinander zugehen, dann
sprechen wir in einer soge-
nannten ,Giraffensprache*
miteinander.

Wdhrend des Kurses hatten
wir auch die Maoglichkeit,
uns Uber schlechte Erlebnis-
se im Miteinander zu unter-
halten und diese aufzuar-

Der Kurs hat uns aufgezeigt,
dass wir sagen kénnen, was
uns an unserem Gegenuber
stort, wir dabei aber immer
freundlich bleiben sollen. In
Situationen, in denen uns je-
mand korperlich, aber auch
sprachlich zu nah kommt,
kdnnen wir STOP sagen.

Am letzten Kurstag sahen
wir uns gemeinsam den Film
Checker Tobi an, in dem es
um Kommunikation ging.
Am Ende erhielt jeder Teil-
nehmer ein Duplo und ei-
ne Urkunde mit der Bestati-

gung:

DU BIST SUPER.

Wahlen

ist ein Grundrecht fUr BUrger.
Das Recht, zu wahlen, ge-

hort zu den wichtigsten Rechten, die
BUrger in Deutschland haben.

Kursangebote in Freckenhorst und
Beckum informierten vor der Bun-
destagswahl zu die-

sem Thema.
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Und nicht vergessen:
Am 14. September werden bei den Kommu-
nalwahlen die Burgermeister einer Gemeinde
| oder Stadt gewanhlt.



_Berufsbildungsbereich

Potentialanalyse
2024/25

Bereits im zweiten Jahr be-
suchten uns Foérderschuler
aus dem Kreis Warendorf zur
Potenzialanalyse mit dem
Testverfahren hamet - KAoA.
Eine Potentfialanalyse dient
dazu, die verborgenen Fa-
higkeiten und Entwicklungs-
moglichkeiten einer Person
zu erkennen und wird durch
Mitarbeitende des Berufsbil-
dungsbereich im Rahmen
der Landesinitiative KAoA
(Kein Abschluss ohne An-
schluss — Ubergang Schule
Beruf) durchgefuhrt.

Im Testverfahren werden
die individuellen Starken
und Fdhigkeiten durch un-
terschiedliche Aufgaben er-
mittelt. Die hamet - KAOA

DurchfUGhrenden (Kathrin
Averdung, Volker Czimmek,
Denise  Muller,  Matthias

Was gehort dazu?
—

mm@;

——
mitmachen

entschlossen sein
j —

mokivieren

Interaktionskarte

Ausdauer zeigen
sich nicht hetzen ——
& sauber arbeiten ' sich Zeit nehmen
[ gelassensein | Geduld tolerieren a
Sorgfalt
- hzeit | |mit B::I ht schum
auf den richtigen Moment warten slch Zel il LT ; ; Details
- nehmen vorgehen iberpriifen (i
abwarten dranbleiben ——
Probleme |&sen experimentieren | | |deen haben
anpacken sich elnsetzen Kreativitst
o o - Um die
liBerwinden Maotivation

sich etwas deE:kkzn
varstellen

kiinnen

erfinderisch sein

improvisieren

~

Pfeiffer, Judith Niehoff und
Anne Paschke) duBerten
sich positiv zur DurchfUhrung
der Potentialanalysen:

“Es hat uns sehr viel SpaB
gemacht, die Teilnehmen-
den darin zu unterstitzen,
ihre Starken besser kennen-
zulernen.”

Wdahrend der Gruppenauf-
gaben ,Balance” und ,Be-

Arbeitsformen und Rollen

Flapening Flansr

Interaktionskarts

N

Welche Rolle(n) hast du in den Aufgaben Gbermommen?

Beobachisrin/ Beobachisr

_Seite 12

rufe Memo" zum Beispiel,
wurde besonders die Zusam-
menarbeit der Teilnehmen-
den auf die Probe gestellt.
Die Aufgabe ,,Balance” be-
stand darin, gemeinsam ei-
ne instabile Wippe mit Stei-
nen zu bestUcken. Jeder
Teiinehmende  Ubernahm
dabei eine spezifische Rol-
le und viele kreative Losun-
gen trugen zu einem Ergeb-
nis bei. Die DurchfUhrenden
von hamet - KAOA zeigten
sich begeistert von der Krea-
tivitdt sowie dem Teamgeist
der Teilnehmenden.

Bei weiteren Aufgaben war
bei der Lésung Genavigkeit
oder Schnelligkeit gefragt.
Wdhrend des Tages konnten
so verschiedene Aufgaben
aus  handwerklich-techni-
schen, sozial -pflegerischen,
kUnstlerisch-kreativen, kauf-
mdannisch-verwaltenden
Berufsfeldern ausprobiert



_Berufsbildungsbereich

werden. ,Jetzt darf ich wie-
der in den Werkraum®*, war
ein  Wunsch, der hdaufiger
von den Teilinehmenden ge-
auBert wurde.

Berufsbereich A:

Was du machst:

Q&

Elcktro

3

Technik,
Technolopefelder

T

matall,
Mis chinenbiau

Interaktionskarte

Interaktjonskaris
Quellenangabe
fir Grafiken:
Begleitkarten fUr Auswertungs-
und Reflexionsgesprdche in KAoA
Herausgeberin: Landes-Gewerbe-
férderungsstelle des nordrhein-
westfdlischen Handwerks (2023)
Lizenz: CC BY-ND 4.0

Handwerklich-technische Be rufsfelder

u.a. planen, installieren, einrichben,

Nach Abschluss der Poten-
tialanalyse fanden die Aus-
wertungsgesprache  statt,
an denen auf Wunsch El-
tern, Lehrkrafte oder Betreu-
ende teilnehmen konnten.
Die Schuler erhielten hier ein
Feedback zu ihren festge-
stellten Starken und wurden
dazu motiviert, sich Gedan-
ken Uber die eigene berufli-
che Zukunft zu machen.

Die Ergebnisse dieser Ana-
lyse bilden den ersten Bau-
stein fUr den individuellen
Ordner” der Schdler - eine
Sammlung wichtiger Erfah-

Wa du arbeitest:
u.a. Werkstatt, bei der Kundschaft,
Baustells, Birg, Labor, im Freden

Interaktianskarte
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rungen auf dem Weg zu ei-
ner passenden beruflichen
Tatigkeit.

Auch die Vergabestelle und
die  KAoA-Koordinierungs-
stelle des Kreises Warendorf
zeigten sich bei ihren Besu-
chen sehr zufrieden mit der
Umsetzung durch den Be-
rufsbildungsbereich.

FUr Ende des Jahres planen
wir neve spannende Aufga-
ben - darunter einen simu-
lierten Klinikalltag und einen
Brockenbau.

Anne Paschke
Bildungsbegleiterin

Die Begleitkarten unterstitzen mit Tipps
und Methoden die Qualitat von Aus-
wertungs- und Reflexionsgesprachen.



_Berufsbildungsbereich

Lertifikate

Zahireiche Absolventen des
Berufsbildungsbereiches er-

e | M
hielten in diesem FrOhjahr
ihre Abschlusszertifikate.
AuUs Beckum und Frecken-

horst erreichten die Redak-
tion Bilder der neuen Kolle-
gen im Arbeitsbereich.

Ll A1 L)L
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Verkehrstraining

Besuch von der Polizei er-
hielt der BBB in Beckum im

Februar. Polizeihauptkom-
missarin  Katharina  Sikoro
gab Tipps zum richtigen

Verhalten im StraBenverkehr
fuor FuBgdnger, Fahrrad-,
E-Roller- & Rollifahrer. Nach
einem spannenden  Film
ging es raus in die Eiseskdalte,
wo wir direkt geubt haben.

: ,An der Kante bleiben wir

stehen, schauven nach |inks“
und rechts, bevor wir gehen”.

Es war ein sehr schoner Besuch.

Ena & Johanna, BBB Beckum

»Klima und Umwelt*

Im 2. Jahr der beruflichen
Bildung wurde das Thema
»Klima und Umwelt" behan-
delt. Es ging um Klimawan-
del, Umweltschutz, MUlltren-
nung und Wiederverwer-
tung.

Bei einem Upcycling-Projekt
entstanden aus Dosen und
Milchkartons neue Gegen-
stinde. AuBerdem besuch-
ten die Teilnehmenden das
Entsorgungszentrum in Enni-
gerloh, wo Michael Dierkes

(Unternehmenskommunika-
tion) Uber Milltrennung und
Recycling informierte. Beim
Rundgang konnten die Teil-
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nehmer sehen, warum Mull-
tfrennung wichtig ist und wie
der MUl weiterverarbeitet
wird.




_Berufsbildungsbereich

112 - Besuch bei der
Feuerwehr

Einen spannenden und in-
teressanten Besuch erleb-
ten die Teilnehmer des BBB
Beckum im Juni. Brandober-
inspektor Stephan Wiege-
ler erkl@rte, dass in den un-
terschiedlichen Fahrzeugen
3.000 bis 20.000 Liter Losch-
wasser vorrdtig sind. Die
Drehleiter fuhr er bis auf 30
Meter Hohe aus. Er demons-
trierte, was passiert, wenn
man versucht, heiBes Fett
mit Wasser zu |&6schen — es

Besuch beim NABU

Die NABU-Station in MUns-
ter-Hiltrup war Ziel des BBB
Ahlen im Juni.

Gestartet sind wir mit einem
kleinen Spaziergang im Bau-
erngarten, den wir mit einem
FrOhstOck beendet haben.
Unsere Klima-Fuhrerin Lena
hat uns auf dem Wald—Kli-
ma-Lehrpfad begleitet und
uns vieles erklart.

Tag der Begegnung

Menschen mit und ohne Be-
hinderung, mit und ohne Mi-
gratfionshintergrund,  Jung
und Alt kamen am 10. Mai
auf dem Westenfeuermarkt
zusammen, um ein bun-
tes, inklusives Fest zu feiern.
Das vielfaltige BUhnenpro-
gramm mit Musik, Tanz und
kreativen Beitrdgen sorg-

entsteht eine riesige Stich-
flamme. Ebenso zeigte er,
welche Explosion es gibf,
wenn eine kaum noch ge-
fUllte Deo-Dose mit Feuer in
Kontakt kommt. Der Knall

war sehr laut. Zum Schluss
konnten wir noch sehen,
wie ein Feuerwehrmann die
Rutschstange benutzte, um
schnell zum Einsatzwagen zu
kommen.

BBB Beckum GB

An dem Baumscheibentisch
haben wir eine Pause ge-
macht und uns die Baum-
scheibe genauver ange-
schaut.

te fur Begeisterung bei den
vielen Besuchern.

Zahlreiche  Mitmachaktio-
nen und InfostGnde luden
bei schonem Wetter zum
Mitmachen und Informieren
ein. Wir informierten an un-
serem Stand Uber die Ange-
bote des Berufsbildungsbe-
reichs und boten auBBerdem
eine Bastelaktion zum be-
vorstehenden Muttertag an.
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Anhand der Jahresringe
konnten wir erkennen, dass
der Baum uber 160 Jahre
alt geworden ist. Ein men-
schengroBer Wourfel hat
uns gezeigt, wie schnell ein
Baum wdchst, dabei Sau-
erstoff produziert und CO:2
aufnehmen kann. Es war
ein schoner Tag im Grunen
mit viel S© nnenschein!

Ein Besuch lohnt sich!
Michael Thiele &
Joshua-David Guderian

Ein gelungenes Beispiel fur
gelebte Inklusion und ein
Miteinander auf Augenho-
he.

Kathrin Averdung

= W "
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_Das aktuelle Interview

Im September

folgte Vorstandsprecher Dr.
Ansgar Seidel seinem Vor-
ganger Herbert Kraft auch in
der Funkfion als Geschafts-
fuhrer der Freckenhorster
Werkstatten GmbH nach. Fur
die Sommerausgabe stellte
er sich den Fragen der Blatt-
werkredaktion.

_Stellen Sie sich doch bitte
mal vor:

Mein Name ist Ansgar Sei-
del. Ich bin 48 Jahre alt, ver-
heiratet und wir haben ei-
ne Tochter (14) und einen
Sohn (12). Zur Familie geho-
ren auch 2 Katzen. Ich habe
in Freiburg, Sevilla und Bonn
Jura studiert

_Wo kommen Sie her?

In bin tatséGchlich geburti-
ger Warendorfer und wohne
jetzt seit 2008 wieder in Wa-
rendorf. Hier bin ich aufge-
wachsen, zur Schule gegan-
gen und habe nach dem

Abi Zivildienst im Pflege-
dienst der Caritas Sozialsta-
tion gemacht.

_Was haben Sie fur Hobbies?
Ich fahre gerne Fahrrad und
bin gern an der frischen Luft.
Ich esse sehr gern und ver-
bringe gern Zeit mit der Fa-
milie. Zudem lese ich viel
und finde, wenn man liest,
dann gehort einem die gan-
ze Welt. Ich lese sogar beim
Z&hneputzen, meine Frau
lacht mich dann haufiger

aus. ©)

_Sind Sie Sporifan, haben
Sie einen Llieblingssportler/
Verein?
Ich bin ein groBer FuBball-
freund und Fan des FC Bay-
ern, weil die international
meistens am langsten dabei
sind.
Mein Sohn undich sind auch
-Mitglieder, um die M&g-
lichkeit zu haben, hier in der
N&he richtig guten FuBball
ZU sehen.

Mein Lieblingssportler ist To-
ni Kroos, der bei der WM
2018 in der 95. Minute mit
dem FreistoB das 2:1 ge-
schossen hat. Seitdem steht
er auf meiner Liste der coo-
len Leute.

_Was ist Ihr Lieblingsgericht?
lch glaube tatséchlich Erb-
sensuppe. Mittwochs ist Erb-
sensuppentag im Imbiss in
Freckenhorst, da fahre ich
gerne hin, weil die fast so
gut schmeckt, wie die mei-
ner Mutter. Spaghetti Bolog-
nese und Schnitzel esse ich
auch gern.

_Haben Sie eine Lieblings-
musik?

Ich bin leider unmusikalisch.
Wo ich immer Musik hore, ist
im Auto.

_Was haben Sie gemacht,

bevor Sie bei der Caritas an-
gefangen sind?

Ich habe im Kreis Warendorf
das Jobcenter geleitet und

_Seite 16



_Das aktuelle Interview

nach kurzer Zeit festgestellt,
dass es mir viel Freude be-
reitet, im sozialen Bereich t&-
tig zu sein. FUr mich gibt es
nichts Schoéneres, als einen
Beruf zu haben, der darauf
ausgerichtet ist, Menschen
zu helfen.

_Wie sind Sie darauf gekom-
men, bei der Caritas zu ar-
beiten?

lch war ehrenamtliches Mit-
glied im Caritasrat, dem
Aufsichtsgremium des Co-
ritasverbandes. Bei meiner
ersten Sitzung ging es um
den Jahresabschluss, also
um Zahlen. Und vom ersten
Avugenblick an hat sich die
Aufgabe gut angefihlt und
mir Freude bereitet. Dann
nahm alles seinen Lauf, jetzt
bin ich hier und sehr froh da-
ruber.

_Was hat lhnen bei uns bis-
her besonders gut gefallen?
Meine Arbeit macht mir un-
heimlich Spall und es gibt

ganz viel, was mir gut ge-
fallt. Ganz besonders aber
die Menschen in unserem

Verband.
Letztens hatte ich mich Uber
irgendwas gedrgert und

mich dann einfach mal in
die Halle SUd an eine Mon-
tagebank gesetzt. Dort ha-
be ich etwas falsch zusam-
mengebaut und sofort ha-
ben die Beschaftigten fir
gute Stimmung gesorgt. Sol-
che Begegnungen machen
mir sehr viel Freude.

_Welche Aufgaben haben
Sie als Geschaftsfuhrer?

Ich mbchte einen Rahmen
schaffen, indem wir gut ar-
beiten konnen und bei der
Richtung helfen. Wo wollen
wir hin und was wollen wir
machen? Ich freue mich,
wenn ich fur Sie und alle
Mitarbeitenden irgendwie
Rickenwind bin. Wenn Sie
sagen, guck mal, wenn der
Ansgar Seidel dabei ist, das
hilft uns - das ist wie beim

Fahrradfahren mit RUcken-
wind. Das ist meine Aufga-
be: Rahmen - Richtung - Ru-
ckenwind.

_Was haben Sie fur Plane mit
den Werkstatten, was wun-
schen Sie sich?

Ich bin seit September 2024
GeschaftsfUhrer, das macht
mich noch nicht zum abso-
luten Top-Experten.

Das Gute ist, das wir ein gu-
tes Team sind und gemein-
sam mit Werkstattleiter Mar-
fin WeiZenberg, den Stand-
ortleitungen, dem Sozialen
Dienst und allen Bereichen
zusammenarbeiten.

Am Standort Neubeckumer
StraBe haben wir bezUglich
der Immobilie keinen Cari-
tas-Standard. Da brauchen
wir eine gute Lésung.

Die Auszahlung des Steige-
rungsbetrages ist mir sehr
wichtig - fast keine Werk-
statt zahlt noch solche Stei-
gerungsbetrige wie wir -
wir wollen die gute Arbeit

_Seite 17
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unserer Beschaftigten hono-
rieren.

Eine schwarze Null ist mir
wichtig - wir duUrfen nicht
mehr Geld ausgeben als wir
einnehmen.

Alle zusammen mussen wir
viel Lobbyarbeit (Rekla-
me) fUr die Werkstatt ma-
chen und uber unseren Auf-
trag und unsere guten Leis-
tungen informieren, da uns
nicht jeder kennt.

lch wirde mich auch daru-
ber freuen, wenn wir unsere
Blickwinkelboxen noch ak-
tiver nutzen — sie helfen je-
dem dabel, passende Ar-
beitsangebote besser ken-
nenzulernen. Da geht noch
mehr!

_Wie stehen Sie zum Thema
Inklusion?
Inklusi
recht.

ist ein Menschen-

Das Jubildumsgeschenk vom Kreis Warendorf - eine Mehl-
beere - wurde gemeinsam mit Landrat, Vorstand und Werk-
stattleifung an der Hauptstelle - FBB gepflanzt.

Als Caritasverband mussen
wir Anwalt fur die Betroffe-
nen sein, uns fOor mehr In-
klusion einsetzen und stetig
besser werden. Gleichzei-
tig wollen wir Vorreiter sein
und Inlusion in all unseren
Einrichtungen — auch in der
Werkstatt — aktiv leben.

_Wie gefallt Ihnen das Blatt-
werk als Zeitung?

Sehr professionell, gute jour-
nalistische Arbeit und es
sient top aus. Ich freue mich,
dass ich mit dem Interview
auch ein Teil der Blattwerk-
geschichte werde.

Am liebsten mag ich den
Teil Gber die Standorte, den
Sportteil und die vielen tol-
len Fotos. Das Lesen macht
richtig SpaB.

Neulich haben wir bei einer
Verabschiedung noch mal
ein altes Blaltwerk ausge-

i
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FUr die (Jahres-)Kampagne 2025 ,Caritas 6ffnet Turen - Da
kann ja jeder kommen!* - baute die Schreinerei in Frecken-
horst die symbolische rote Tur fir den Verband.

graben, um zu schauen, was
waren denn die Themen vor
20 Jahren - das Blattwerk
dient auch als historisches
Gedachtnis fUr den Caritas-
verband.

_Sind Sie ein Arzt, Dr. Seidel?
Nein, ich sag manchmal so
zum SpafB: Sagen Sie nicht
Doktor zu mir, sonst habe ich
Sorge, dass ich in den Ope-
rationssaal muss. Ich bin kein
Doktor der Medizin, sondern
der Rechtswissenschaften —
auch bei Jura kann man ei-
nen Doktortitel machen.

Uielen Dank

fir das Gesprach!




_Gesundheitliche Versorgungsplanung

Selbstbestimmt
leben - was
bedevutet das?

Viele Menschen machen
sich darUber Gedanken,
wie sie im Falle von Alter,
Krankheit oder in der letzten
Lebensphase weiterhin gut
versorgt und betreut sein
kénnen.

Bei dem Beratungsangebot
in der Werkstatt zur Gesund-
heitlichen Versorgungsplo-
nung fur die letzte Lebens-
phase (GVP) kdbnnen Fragen
dazu beantwortet werden.
Sie kdnnen Uber lhre Win-
sche und Gedanken spre-
chen. Wenn Sie es mdch-
ten, kdnnen lhre Winsche
zur letzten Versorgung und
Begleitung aufgeschrieben
werden. Sie kdnnen sogar
eine Patientenverfigung er-

stellen. Die gibt es auch in
leichter Sprache.

So haben Sie die Moglich-
keit, fur lhre letzte Lebens-
zeit mitzubestimmen.

Das kann fur Sie oder die
Menschen, die Sie versor-
gen, sehr hilfreich sein.
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Beschdaftigte und Teilneh-
mende der Freckenhors-
ter Werkstatten haben die
Méglichkeit, dieses Ange-
bot an ihrem Standort wah-
rend der Arbeitszeit kosten-
los wahrzunehmen.

Sollten Sie an einer Beratung
interessiert sein, melden Sie
sich gern bei:

Antje Moller (Sozialer Dienst
Freckenhorster Werkstatten)
moeller-antje@kcv-waf.de

T.02581 944 - 143

oder

Lothar Berth (fUr besonde-
re Wohnformen der Caritas)
berth@kcv-waf.de

T. 02581 6365 - 40

Weitere Informationen fin-
den Sie auf unserer Home-

page:




_Sportgemeinschaft

Tischtennis-Turnier

22 Beschaftigte aus den
Standorten Ahlen, Beckum,
Freckenhorst und Oelde
nahmen am 27. Mdrz am
Tischtennisturnier in Frecken-
horst teil.

Die Sportkrafte Doris Baum-
pach und Georg Niet ha-
ben mit weiteren Helfern
das ,,Turnier auf den Platten”
geleitet. Nach spannenden
Spielen in den Vorrunden,

sefzten sich 16 Teilnehmen-
de durch, um im K.O-Sys-
tem den Sieger zu ermitteln.
Zum 2. Mal in Folge gewann
Hakki Karagilmez, Zweig-
stelle Oelde. Der 2. Platz ging
an Martin Niggemann, Rad-
station und den 3. Platz be-
legte erneut Patrick Wege-
ner, Zweigstelle Ost. Neben
einer Urkunde erhielten alle
Spieler noch ein Duschgel
und SUBigkeiten. Im n&chs-
ten Jahr soll wieder ein Tisch-
tennis-Turnier stattfinden.

Matthias Korthaus

Endlich wieder
Landesmeister - NRW

Werk-

Die Freckenhorster
stGtten sind erneut Landes-
meister im FuBball der Werk-
stGtten fUr behinderte Men-
schen. Am 28. Mai fand in
Essen die Meisterschaft for

Nordrhein-Westfalen  statt.

Insgesamt 17 Werkstatten
schickten ihre Teams ins
Rennen.

Die Freckenhorster kamen
zundachst holprig ins Turnier
und spielten das 1. Spiel nur
unentschieden. Danach
folgten 3 Siege und damit
der Einzug ins Halbfinale.

Hier gab es dann ein span-
nendes Neunmeterschie-

Ben, um die Teilnahme am
Finale. Hier bewies unsere
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Mannschaft starke Nerven
und gewann mit 1:0.

Die Freude war riesig, denn
in den letzten beiden Jah-
ren konnte sich die Mann-
schaft im Finale nicht durch-
setzen.

Nach 2018 / 2019 und 2022
geht der Wanderpokal zu-
rock in den Kreis Warendorf.
Mit  dem Titelgewinn hat
sich die Mannschaft nun fur
die Deutsche Meisterschaft
- FuBball - der Werkstatten
fUr behinderte Menschen -
qualifiziert. Die Meisterschaft
findet in Kooperation mit der
DFB-Stiftung Sepp Herberger
sowie dem Deutschen Be-
hindertensportverband vom
16. - 18. September in der
Sportschule Wedau in Duis-
burg statt.

Drachenbooirennen

Das 18. Integrative Dro-
chenbootrennen am Balde-
neysee war ein voller Erfolg.
Das Boot FREWE PIRANHAS -
unter der Leitung von Georg
Niet - erzielte am Ende den
4. Platz im Champions Cup.
Die GONDELPIRATEN - unter
der Leitung von Doris Baum-
bach - erzielten im Winners
Cup den 3. Platz.

38 Teilnehmende hatten
sich am 27. Juni sehr frUh
morgens auf den Weg ge-
macht. Bei der Ankunft in Es-
sen war der Himmel noch
sehr dunkel und es regnete.



_Sportgemeinschaft

Aber passend zum Start hor-
te es auf. Bei angenehmen
21 Grad konnten die Teams
sich voll auf das Sportliche
konzentrieren.

Anso einemTagist Abenteu-
er garantiert! Als die Schlag-
mdanner der Gondelpiraten
kurz vor dem Start pldtzlich
die Platze tauschten, wurde

Die Rollis im Einsa
kation sind wesent
sport. Gezielte Kraft-
mit entspreche
setzt.

Ob hintereinander oder nebeneinander - auf &

i ni-
tz: Kooperation un.d Kommu
liche Bestandteile Im Gruppen-
und Dehnubungen wqrden
nden Gerdtenim Rehasport einge-

das Boot zur Schaukel und
geriet kurz ins Wanken. Der
Steuermann stand kurz vor
einer unfreiwiligen, nassen
AbkUhlung. Zum Gluck blie-
ben alle trocken.

Das bunte Rahmenpro-
gramm mit  Gesundheits-
check sowie Koordinations-
und Bewegungstbungen

Bei schénem Wettes
Sportgruppe g"_
drauBen. Die friss
die Natur tun Korpe
gleichermaBen gyt

sorgte daflr, dass auch an
Land keine Langeweile auf-
kam.

Wir freuen uns schon jetzt
auf das nachste Jahr.

Doris Baumbach

jeden Fall aber MITEINANDER ... und dann auch
noch von ,Zwerg" bis ,Riese": Wahrnehmungs-
und COrientierungsformen werden hier an die
Sportgruppe als Aufgabe gestellt.

Georg Niet
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_Forderverein

L
2000 -2095

Forderverein bleibt

seiner Aufgabe treu:
Statt Jubelfeier zum 25. Jubi-
Iaum gibt es ein Geschenk
fur alle Beschaftigten

Seit dem Jahr 2000 hat der
Férderverein der Frecken-
horster Werkstatten e.V. mit
der Finanzierung etlicher
Projekte die Entwicklung
der Werkstatten erfolgreich
begleitet. Mit Hilfe von Mit-
gliedsbeitragen und Spon-
sorengeldern konnten An-
schaffungen und BaumaB-
nahmen ermaoglicht werden,
die den Beschdaftigten zu-
gutegekommen sind. Auch
bei der Feier des 25. Jubi-
lGums bleibt sich der Ver-
ein freu. Vereinsvorsitzender
Joachim Fahnemann be-
schreibt die Uberlegungen:
~Wir verzichten bewusst auf
eine Jubelfeier.

F & A e
S Jubilaum
=

A B

y L.

‘\\Qmuﬁs verbindet, .

\,_H__ -

Der Bierdeckel-Gutschein

Stattdessen gibt es ein Ge-
schenk an alle Beschdaftig-
ten. Jeder bekommt einen
Gutschein fur Essen und Trin-
ken, der bei Ausflugen oder
ZU besonderen Anldssen ein-
getauscht werden kann.”

Vor gut 25 Jahren entwickel-
ten der damalige Werkstatt-
leiter Josef Schippmann und
der Elternvertreter Wihelm
BUker die Idee, fur die Finan-
zierung besonderer Projekte
einen Forderverein zu grin-
den. Sie gewannen den
ehemaligen Landrat des
Kreises Warendorf, Franz-Jo-
sef Harbaum, als Vorsitzen-
den. Der leitete den Verein
bis zu seinem 80. Geburts-
tag. 2017 hat sein Nachfol-
ger Joachim Fahnemann
den Vorsitz Ubernommen.
Harbaum begleitet die Vor-
standsarbeit weiterhin als
Ehrenvorsitzender.

Obschon Uber die Jahre hin
die Personen im Vorstand
gewechselt haben, ist die
Grundidee geblieben.

Die Vorstandsmitglieder
kommen aus der Industrie,
dem Handwerk, den Medi-
en und der Politik.

lhr gemeinsames Ziel ist es,
das Umfeld der Beschdaftig-
ten in der Werkstatt zu ver-
bessern und ihnen eine
gleichberechtigte  berufli-
che und gesellschaftliche
Teilhabe zu ermoglichen.
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FRECKENKORS TER

25 Jahre En
SfU’rzung -
was durch
Sponsoren
den konnte

gagement und Unter-

cﬁese Festschrift zeigt,
Mitglieder, Spenden ungd
gemeinsam bewegt wer-

Gefordert werden Projek-

te, die sonst nicht finanziert
werden konnten.

Standen in der Anfangszeit
des Vereins eher der Bau der
Reithalle und die Entwick-
lung des Therapeutischen
Reitens auf Hof Lohmann im
Vordergrund so sind in den
letzten Jahren auch ande-
re Erfordernisse in den Fokus
geruckt. ,,Da die Zahl der dal-
teren Beschdaftigten stark zu-
genommen hat, haben wir
den Aufbau von Senioren-
bereichen unterstUtzt.

Aber auch die sinnvolle Pau-
sengestaltung als Grund-
lage fir ein gesundes Ar-
beitsleben ist nicht auf der
Strecke geblieben”, erklart
Fahnemann.



_Forderverein

Passende  Sitzmdbel  fUr
den Innen- und AuBenbe-
reich, S nnensegel, Tisch-
kicker sowie Tischtennisplat-
ten wurden angeschafft.
Durch den Kauf von geeig-
neten Pferden konnte die
Reittherapie erweitert wer-
den.

Sogar zwei Busse und ein
Avuto sind mit Sponsorengel-
dern beschafft worden.

»In der Zukunft”, so der Ver-
einsvorsitzende, ,werden wir
wohl haufiger auch Kl-ge-
stutzte Anwendungen in un-
sere Uberlegungen einbe-
ziehen." Auf diesem Sektor
setzt er auf Entwicklungen,
die die Chancengleichheit
fur Menschen mit Behinde-
rungen positiv beeinflussen
wird.

Martin Seiler

Wer mehr Gber den Verein
und seine Entwicklung in 25
Jahren

Vereinsgeschichte
wissen mochte, kann sich
hier die Festschrift ansehen
und herunterladen.

1)
&

Joachim Fahnemann (Vorsitzender), Tanja Gudd (Frauenbeaufiragte), Cavin Bufzek (Werkstattrat), Martin Seiler (Presse-
wart) und Werkstattleiter Martin WeiBenberg prasentieren die Festschriff zum JubilGum.

kénnen Sie viel bewegen!

e therapeutisches Reiten mdglich ist

¢ neue PC-Arbeits- und Ausbildungsplatze entstehen

e die Pausenbereiche attraktiv und wohnlich werden

e barierrefreie Informationssysteme und Medien angeschafft werden kénnen
¢ Menschen aus den Freckenhorster Werkstétten in die Ferien fahren

Gemeinsam mit Giber 250 Mitgliedern kénnen Sie dazu beitragen, dass

Eine Mitgliedschaft ist ab 25 € im Jahr méglich. Auch eine Einmalspende hilft.

Man muss nicht reich sein, um viel geben zu konnen! “l
Sie denken, mit 7 Cent kann man nichts erreichen? Wir glauben: Doch!
Mit Threm Mitgliedsbeitrag von 25 € im Jahr - oder sieben Cent am Tag -

Forderverein
FRECKENHORSTER
WERKSTATTEN e.V.

BuBmanns Weg 1448231 Warendorf
T. 02581 944 -0

info@freckenhorster-werkstaetten.de
www.freckenhorster-werkstaetten.de
IBAN DE 63 4036 1906 1743 8981 00
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_Mehr als ein Job!

1.000 Fledermause
verlassen ihr Quartier

Eine ungewohnliche Anfra-
ge erreichte uns im Frohjahr
aus dem rheinlandpfdalzi-
schen Edenkoben. Eine Be-
stellung Uber 1.000 Fleder-
maus-SchlUsselanhdnger,
die bei den dortigen Fleder-
mauswanderungen an die
Besucher verteilt werden.
FOr den Auftrag wurden zu-
ndchst auf dem Cutter in
Halle West die Fledermdu-
se aus schwarzem Filz zuge-
schnitten, danach die Osen
in das Loch gepresst, Schlus-
selringe befestigt und zum
Schluss unser Logo aufge-
bracht. Ab und zu flog dao-

Freds Heimat, Hof-
laden und Olfe-
Ladchen sind

mehr als ein Job, denn hier
werden die vielen Eigenpro-
dukte aus den Freckenhors-
ter Werkstatten prasentiert
und zum Kauf angeboten.
Daneben finden Kunden
auch Produkte aus anderen
Werkstatten und regionalen
Manufakturen. Das Angebot
ist vielfaltig, dabei wird auf
Handarbeit, Regionalitat
und Nachhaltigkeit beson-
derer Wert gelegt. Bienen-
wachskerzen, hochwertige
Textilartikel, leckere Hofpro-
dukte und dekorative Wohn-

bei auch mal eine ,Maus”
durch die Halle ©. Anfang
April verlieBen die Tierchen
dann ihr Quartier und mach-
ten sich auf den Weg nach

Rheinland-Pfalz.
Team Filz

Die drei Beschaftigten kiUmmern sich unter anderem um das Sortiment vor Ort.

accessoires,  Geschenkar-
tikel fOr jeden Anlass. ,lch
wusste gar nicht, was es hier
alles Schones gibt“, wird oft
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von den Kunden festgestellt.
Also finden auch Sie es he-
raus und schauven Sie mal

rein!
Yvonne Tietze



_Mehr als ein Job!

Wurfelwachskerzen -
doppelt neu

Neu sind nicht nur e k all-

unt-n Worfelwachskerzen,
die in der Zweigstelle Ost
hergestellt werden — auch
deren Verpackung lauft
jetzt anders: Die Ndaherei
vor Ort Gbernimmt ab sofort
das Verpacken der Auftra-
ge. Damit entstehen in die-

sem Bereich viele neve, ab-
wechslungsreiche Arbeits-
moglichkeiten. Wir suchen
noch Beschdaftigte, die uns
dabei helfen, dass unse-
re Produkte an Endkunden
und viele Handler im In- und
Ausland geliefert werden.
Wer interessiert ist, kann sich
gern an den Sozialen Dienst

wenden.
Benedikt Meyer

2,6 Millionen Flachs “-r 9
Dispenser VIR

fur die Firma WBV wurden
bei uns schon etikettiert. Da-
bei kommen auch beson-
dere Hilfsmittel zum Einsaftz.
Die Beschdftige Pia Wedig
nimmt hier die Dispenser aus
ihnrem Karton. Mit Hilfe der
Wippe gibt sie die kleinen
Dosen, in denen sich Flachs
befindet, an die Kollegen
weiter. Eine Klebevorrich- A v 5
tung hilft dabei, das Etfikett Eine anspruchsvolle Aufgabe, die Pia super meistert.
gerade zu positionieren. Jessica Reimuth und Team AV
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~Von den Standorten: Hof Lohmann

Verkehrssicherheits-
training

Sicher unterwegs: Zundchst
theoretisch, danach ging es
zur Haltestelle. 20 Beschdf-
tigte vom Hof Lohmann
nahmen am Verkehrssicher-
heitstraining mit der Polizei
teil, um zu lernen, sicher und

Instagram

Jetzt auch auf Instagram:
Der Hof Lohmann ist online
- folgt uns fUr Einblicke in
unseren Allfag! Unter dem
Namen @hof _lohmann_
naturland geben wir Ein-
blicke in unseren landwirt-
schaftlichen Alltag - von

selbstandig mit dem Bus den Arbeitsweg zurUckzulegen.

Erste-Hilfe-Kurse

Sicher durch den Alltag:
Heilpddagogin  Walburga
Bauchmuller schulte in 4 Kur-
sen je 8 Beschdaftigte vom
Hof Lohmann in den Grund-
lagen der Ersten Hilfe.

—

der Feldarbeit bis zum Stall,
vom ersten Sonnenstrahl bis
zur Ernte. Ob neue Maschi-
nen, unsere Tiere, neue Le-
bensmittel im Hofladen, In-
formationen Uber das Café
oder einfach schone Bilder
vom Landleben - unser Ac-
count wachst mit dem, was
auf dem Hof passiert.
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und so se-
hen wir mit
unseren Pres-
sehiten aqus,
wenn wir im
Einsatz  sing
& YnNd Aufnah-
men  schie-
Ben - dennin
diesem Mo-
ment  steht
1 die  Handy-
) | ampel fUr uns
auf ,,grin”.

Bildung im Arbeits-
bereich

mal anders. Das Thema
»Rund ums Ei“ wurde direkt
in der HUhnerwiese behan-
delt.



~Von den Standorten: Freckenhorst

Der Tag, als
der Regen
) b kam
MV MDY

war in Freckenhorst der 28.
Mai. Kurz vor Feierabend
gab es ein kraftiges Gewit-

Umzug der digitalen
Archivierung

In der lefzten Marzwoche
war es so weit. Die digita-
le Archivierung packte al-
les zusammen und zog von
der 1. Etage der Zweigstel-
le Print-Tec in die RGumlich-
keiten der aufgeldsten Dru-
ckerei im Erdgeschoss. Beim
Umzug haben einige Be-
schaffigte tatkraftig mitge-
holfen. Andere nahmen sich
Urlaub oder gingen fur den
Zeitraum in andere Grup-

Werkstatt-Memory

Im Rahmen eines Projek-
tes erstellten Joana Daut-
zenberg und Hanna Rei-
nermann (angehende

Ergotherapeutinnen) mit Be-

ter mit Starkregen. Die Ka-
nalisation konnte die gro-
Ben Wassermassen nicht so
schnell aufnehmen und eini-
ge Arbeitsbereiche standen
unter Wasser. Einige Mitar-
beiter blieben spontan lan-

ger, um das Wasser aufzu-
nehmen und die Boden wie-
der zu frocknen.

d Um 17:00 Uhr war §

d ¢ .die Flut“ gebannt. \ \

Matthias Korthaus

pen. Am 1. April war dann
der offizielle Start der digito-
len Archivierung in der neu-
en Umgebung. Nach und
nach wurde eingerdumt. Es
dauert naturlich, bis wir uns

schaftigten der Gruppe von
Jessica Reimuth ein Werk-
statt-Memory. Dazu wurden
Fotos einiger Orte oder Ge-
genstande in der Werkstatt
aufgenommen und auf
Holzkartchen geklebt. Da-
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eingewdhnen und alles sei-
nen Platz findet. Jede Verdn-
derung braucht seine Zeit,
aber es bringt immer etwas
Gutes mit sich.

Viola Klemann

mit Menschen mit einge-
schrankter Feinmotorik die
Karten besser greifen kon-
nen, wurden auf jede Kar-
te goldene Kronkorken ge-
klebft.
Das Memory besteht aus 16
Paaren, also 32 Karten, und
kann in 2 verschiedenen
Varianten gespielt werden:
Entweder ergeben 2 iden-
tische Karten ein Paar oder
2 thematisch zusammenge-
horige Karten ein Paar. Wer
die meisten Paare sammelt,
gewinnt.

Matthias Korthaus



~_Von den Standorten: Werse-Technik

-~Lwergstelle* am
Paterweg schlief3t
nach fast 20 Jahren

Das Internat am Paterweg
stellte im Januar den Betrieb
ein, da der Caritasverband
Warendorf fUr die Kinder-
und Jugendhilfe zusatzliche
Unterbringungsmoglichkei-
ten schaffen musste.

FOr die Beschdaftigten und
Mitarbeitenden war ihre
-Lwergstelle* mehr als nur
ein Arbeitsplatz und der Ab-
schied ist ihnen nicht leicht-

gefallen.
Das Team hat fUr die im In-
ternat untergebrachten

Auszubildenden - Fachrich-
tung Baustoffprifer - drei
Mahlzeiten am Tag zube-

m_—_—====

reitet. DarUber hinaus wur-
de Mittagessen fur verschie-
dene externe Einrichtungen
in der Umgebung sowie for
Mitarbeitende vor Ort tag-
lich frisch gekocht.

Uber das ganze Jahr hin-
durch sind am Paterweg
auch die vielen unterschied-
lichen, leckeren Platzchen
gebacken worden.

Neben der Verpflegung
Ubernahm das Team zudem
die Reinigung der BuUrordu-
me des Kinderheimes sowie
die RGume des Internats.

Die starke Mannschaft vom
Paterwegq ist jetzt in den bei-
den anderen Standorten in
Beckum tatig und erinnert
sich gern an die ,alten” Zei-

fen. Petra Bbhmer

Forderverein
spendet E-Bike

Beckum mag klein sein,
aber die Hugel sind nicht zu
unterschétzen. So sind wir
dankbar daflr, dass wir jetzt
ein E-Bike mit Anhanger un-
ser Eigen nennen durfen.
FOr Kurierfahrten oder Ein-
kéufe waren wir bisher auf
den Bulli angewiesen, jetzt
treten wir flott und umwelt-
bewusst in die Pedale. Und
mit dem Elektromotor ist es
auch gar nicht mehr an-
strengend ©.

Wir von der Werse-Technik
pPB sagen dem Forderverein

ein herzliches Dankeschon fir die grozigige Spende!

_Seite 28

Heike Prangemeier



~_Von den Standorten: Werse-Technik

Weihnachtsgottes-
dienst

Unter dem Motto: ,Frieden
fur die Welt - jeder hat das
Recht auf ein friedvolles Le-
ben ohne Krieg“ feierte die
Werse-Technik erstmalig ei-
nen &kumenischen Wort-
gottesdienst im Speisesaal,
an dem jeder teilnehmen
konnte, der wollte.

Karneval an der Neu-
beckumer Stra3e

Was wdare Beckum, was
ware die Werse-Technik pB
ohne Karneval?

Auch in diesem Jahr wurde
hier wieder bunt und fréhlich

gefeiert.

2.

\

Wir hérten mit groBBer Span-
nung die Weihnachtsge-
schichte und sangen Weih-
nachtslieder. Die FUrbitten
wurden in verschiedenen
Sprachen vorgetragen.

Mit  Luftschlangen, Kon-
fetti, Girlanden und vielen
schwarzen Katern dekoriert,
ging es nach der jecken Er-
offnung in unser beliebles
Fre-We-Duell. In verschie-
denen Spielen konnten sich
die Gruppen messen. Nach
der Siegerehrung folgte das

von links nach rechts: Gruppenleiterin Mechthild Rubbert, Andreas Masuhr,
Nina HeB, Michael Artelt, Julian Teckentrup.

_Seite 29

Wir beteten gemeinsam das
,Vater unser” und entzin-
deten das Friedenslicht. Zum
Schluss bekam jeder Gottes-
dienstbesucher noch eine
selbstgebastelte Friedens-
taube.

Wir danken allen, die diesen
Wortgottesdienst organisiert

und gestaltet haben!

Kirsten Mettler,
Meik Reuter

nachste Highlight: Der Be-
ckumer Stadtprinz Karl-Uwe
. Strothmann machte mit
Gefolge seine Aufwartung
und sorgte mit fetziger Party-
musik fUr perfekte, narrische
Stimmung.

NatUrlich hatte auch das
Team der Zweigstelle etwas
vorbereitet: Gut kostUmiert
wurde eine Nevinterpreta-
tion von Aschenputtel als
Sketch aufgefthrt, was fir
viele kraftige Lacher sorgte.
Nach der Mittagspause
war fur alle Faschings- und
Schlagerfreunde die Tanz-
fidche erdffnet, bis es nach
viel Schunkeln und Singen
leider zum Feierabend hieB:

Ein Jahr warten, bis sich zum

+RUMSKEDI HELAU!H!I®.

Konstantin Ellebrecht



_Karnevadl

Am Freitag nach *
° Allweiber wurde

an den Standorten
wieder Karneval

- gefeiert.

e
»Mein Lieblingstar*
lautete das Motto in der
Hauptstelle.
Viele Beschdaftigte und Mit-

arbeitende der Werkstaft
hatten sich wieder bunt ver-
kleidet.

Die Beschdaftigten Ulrike

Meckmann und Conny Szy-
| wurden als Prinzenpaar
ausgelost. Viele Beschaftig-

te stUrmten den Narren aus
Sassenberg bei der Ankunft
am BuBmanns Weg entge-
gen und beim Einzug des
KCK hat der Speisesaal wie-
der gebebt.

NatUrlich brachte der Sas-
senberger Karnevalsclub mit
Prinzessin Diana, Prasidentin
Anja Wiens und Moderatorin
Sarah Bischof eine sehr gute
Stimmung in die Party ein.
Es wurde dabei gesungen
und geschunkelt.

Einige Beschdaftigte haben
auch Karaoke gesungen
und wie im Vorjahr entstan-
den in der Fotobox tolle Bil-
der.

lllll .>3>

FRECKENHORSTER
LIEBLINGSSTARS

9
Feiern verbind

e
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NatUrlich durften zum Mit-
tagessen pikante Blatter-
teig-Taschen mit  groBen
BockwduUrstchen oder Pizza
nicht fehlen.

Beim FuBballquiz traten ei-
nige Beschdftigte gegen
Werkstattleiter Martin Wel-
Benberg & Hakan Arsal an.
Hier mussten die Vereine
von FuBballspielern erraten
werden.

Auf der Feier wurden auch
viele Orden verliehen, es
war eine schone Karnevals-

party.

Matthias Korthaus




*_quneval

,Helden
der Kindheit*

trafen sich am Vatheuershof
zur groBen Karnevalsparty.
Fetzige Musik und viel gute
Laune lieBen den Tanzbo-
den beben.

Beim KostUmwettbewerb
gewannen King Kong (Kevin
GUde), Peter Lustig (Falk He-
ckenkamp) und der Ganz-
kérperanzug Morphsuit (Jan
Buscher). Ein weiterer Hohe-
punkt war der Auftritt einer
Bauch-Beine-Po-Tanzgrup-
pe. Die Karaoke-Show fand
auch wieder groBen An-
klang. Gruppenleiterin  Su-

Putzfrau, der alles zu schmut-
zig war, in die BUtt. Der Ahle-
ner Stadtprinz Rosi |. schaute
fur einen Kurzbesuch herein.
Es war eine gelungene, froh-
liche und bunte Veranstal-
tung, die allen viel SpaB ge-
macht hat.

sanne Denninghaus ging als Carina Schéssler

~Alles glanzt,

alles glitzert”,

so lautete das Motto der
Karnevalsfeier Am Grinen
Weg in Beckum. ,Madnner
auBer Rand und Band“ be-
geisterten auch in diesem
Jahr das narrische Publikum.
Zu Sirenengeheul stUrmten
sie mit einer Razzia den Saal.

hten mit dem Elferrat die Feier.
[}
¢
g ',.-lw

Marcel Streffing  Stadtprinz Karl-Uwe I und die Tanzgarde besuc

Die Tonzgruppe Hap-
Py Feet brachte mit
wParty Rock und Aca-
pulco* Stimmung  in
den Saal.

Die Beschdftigte Brittq
Korthues begeister-
te das Publikum und
lprochfe mit Karnevals-
liedern den saqy zum

¥ Kochen,.
e
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_Personliches Budget

Jurgen Linnemann,

Beschdaftigterin der digitalen
Archivierung bei Print-Tec,
engagiert sich ehrenamtlich
in der EUTB (ergdnzende un-
abhdngige Teilhabebero-
tung) im Kreis Gutersloh.
Dort berdt er Menschen mit
Behinderungen. Ziel der EU-
TB ist die Verbesserung der
Lebenssituation und die
Starkung der Selbstbestim-
mung von Menschen mit Be-
hinderungen.

FOr das Blattwerk hat JUrgen
Linnemann wichtige Infor-
mationen zum Thema per-
sonliches Budget zusam-
mengefasst:

Wer Interesse an dem per-
sonlichen Budget hat, teilt
dem LWL (Landschaftsver-
band Westfalen Lippe) das
mit. Dies geht per E-Mail
oder mit einem Anruf. Nach
ca. 2 Wochen erhdlt man
vom LWL eine Einladung fur
ein Erstgesprach. In diesem
Gesprach stellt der Sach-
bearbeitende des LWL eini-
ge Fragen. Das Gesprdch

davert eine 2 Stunde. Die
Fragen sind nicht schwer
und kénnen von jedem be-
antwortet werden. Ein Fall-
manager vereinbart dann
noch einen Termin zu Hause,
um den Bedarf zu ermitteln,
dabei beantwortet er auch
gerne Fragen.

Aber ich will auch ehrlich
sein. Es kdnnten schon jetzt
viel mehr Menschen mit Be-
hinderungen das person-
liche Budget in Anspruch
nehmen. Die Nachfrage ist
noch sehr gering.

Ich glaube, es liegt daran,
weil der Weg zum personli-
chen Budget nicht einfach
ist und man schon Geduld
mitbringen muss. Es kdnnen
schon mal 6 - 9 Monate ins
Land ziehen, bevor man
den Bewiligungsbescheid
bekommt.

lch empfehle, die unabhan-
gige Teilhabeberatungsstel-
le im Kreis Warendorf bei der
Beantragung mit ins Boot zu
holen und im Vorfeld genau
darUber nachzudenken:
was will ich mit dem person-
lichen Budget eigentlich ge-
nau machen?

—>T.02581 9270866
info@eutb-kreis-warendorf.de
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Das persdnliche Budget hat
den Vorteil, dass man vnab-
hangig wird und nicht auf
seine Eltern angewiesen ist.
Das gibt einem ein Gefihl
von Freiheit und Selbststan-
digkeit. Das ist wichtig for
den  Abnabelungsprozess
und das spdtere Leben. El-
tern leben nicht immer. Mei-
ne Eltern sind beide schon
Uber 85 Jahre alt. Auch fUr
mich war es nicht einfach,
das persdnliche Budget zu
Hause anzusprechen. Ich
hatte immer meinen Bruder
und die EUTB GuUtersloh an
meiner Seile, die mich be-
starkt haben. Das persén-
liche Budget ist das Beste,
was mir passieren konnte.
Mit diesem Bericht mdch-
te ich daher auch Eltern er-
mutigen, ihren Kindern ein
selbstbestimmtes Leben
durch das persdnliche Bud-
get zu ermdglichen.

Wer ndhere Informationen
zum persdnlichen Budget
haben mochte, kann

sich
gern von montags bis mitt-
wochs bei mir in der digita-
len Archivierung melden.

T. 02581 944 - 320.




_Leute in der Werkstatt

gaben sich Lenq & J
. a o o,
B6ning st B 0! 908 Jgas Bonin
ereich ¢ Ngsbegleiter j -Wort. Jonas
er Zweigstelie Pring 1. Berufsbilg

-Tec. ungs-

: P

% Hannes
S wurde am 26. Dezember 2024 gebo-

“» ren. Sein Vater, Benedikt Meyer, ist
Abteilungsleiter in der Iweigstelle Ost.

< 2

erblickte am
]4. M 1 . °
Olga Bragij al das Licht
v ' Bragin, arbeitet im g der Welt.
bereich der ngz;esl]:reT Im Férder- Ihre Mutter, o

und B
Elternzeit, elle Vatheuershof undeiirfelrJ]tjzg.s' 1
N e

Bratulation!

Kathrin Niester
feierte am 27. Marz das 25-jahrige Dienstjubila-
um im Rahmen eines gemeinsamen FrohstOcks
mit Kollegen. Abfteilungsleiter Benedikt Meyer
gab in seiner Laudation einen Ruckblick auf
ihren bisherigen Werdegang. Die gelernte Raum-
qusstafterin nahm ihre Tatigkeit als Gruppen-
leiterin in der Zweigstelle Ost am 01.12.2006 auf,
"1 qavor war sie in den Caritaswerkstatten Nord-
_— A = I Kirchen fatig.
' ya | 5 __ Gestartetist Kathrin Niester seinerzeit in der Grup-
pe Floristik und arbeitet seit vielen Jahren als Gruppenleiterin im Laden - FREDS HEIMAT.
Neben ihrer sozialen Kompetenz wurdigt Benedikf Meyer auch die fachliche Kompetenz
der Jubilarin, die rundum durch ihre Vielseitigkeit brilliert. Bekannt ist Kathrin Niester auch
fOrihre Zielstrebigkeit, ihre Ordnungsliebe, inr handwerkliches Geschick sowie inren Team-
geist. Dabei hat sie stefs ein offenes, hilisbereites Ohr fur alle.
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_Leute in der Werkstatt

Martina Dreier il

ist seit dem 01.05.2000 als Grup- &
penleiterin in der Werse-Technik pB
im Seniorenbereich fester Bestand-
teil der Freckenhorster Werkstdtten.
Die gelernte Tischlerin und Ergothe-
rapeutin konnte am 09.05.2025 ihr
25-jahriges Dienstjubildum feiern. L VE L . y
In seiner Ansprache wirdigte Abtei- ;_-'.' : = 1
lungsleiter Stefan Osthues die vielen BT | :
Facetten ihrer Persdnlichkeit. Mit einem feinen Gespur fur die Menschen, einem offenen
Ohr fUr alle und einem klaren Wort zur rechten Zeit, hat sie den Seniorenbereich maBgeb-
lich geprdgt. Sie Ubernimmt Aufgaben, bevor andere wissen, dass es welche gibt —und
das stets hilfsbereit, kompetent und mit einem Lécheln. Praktikanten kénnen bei ihr nicht
nur viel lemen, sondern héren vermutlich auch mal das ein oder andere Lied - denn ihre
musikalischen Einlagen mit der Gitarre sind legendar. Und wer einmal das Vergnigen hat-
te, inren Auftritt als dichtenden Nikolaus zu erleben, weiB: Diese Kollegin ist ein Multitalent.
25 Jahre — und immer noch mit Herzblut bei der Sache. Eine Kollegin, wie man sie sich nur
winschen kann!

. konnte im Mai au

FERPE Antje Moller

f 25 Jahre im Dienst der Caritas zuxU(;l;
we . plicken. Am 15. Mai 2000 nahm sie ihre Arb,err Zuirsfk?en—
@ ol Ang.elc Kindergarten Beckum guf, WO sie Zr}r/é
W zeitlich auch als kommissarische Leitung f.ungleDie'nS’r der
1 Im August 2019 wechselte sie in derj“Sozm.lTegen o o
far i) hm Antje Moller mi
W Haupfstelle. Hier Gberna Hi he Versorgungs-
B prventionsschulung und gesun?he.“hc kstatten neue
: J lanung (siehe auch Seite 19) fur ghe e ler Dienst)
Ilgelder Matthias Bohle (Bereichsleitung Sozialer

. . . oo ° . t
e in einer kleinen Feierstunde ihre vielfaltigen Verdiens

e fUr die Caritas.

Auf Wiedersehen

wordigt

Udo Mayer-Wittreck

verabschiedete sich am . Juni in den Ruhestand.
Als stellvertretende Werkstattleitung nahm er 2005 sei-
ne Tatigkeit in den Freckenhorster Werkstétten auf
und wechselte 2010 qls Lweigstellenleiter in die Ein-
richtung nach Oelde. Mit der Ubernahme des Bis-
tros 32 in Warendorf durch die Freckenhorster Werk-
statten, nahm Udo Mayer-Wittreck auch die ver-
antwortliche Koordination der Schulmensa wahr.
GeschdaftsfUhrer Dr. Ansgar Seidel sowie Werkstattleiter Martin WeiBenberg nutzten die
Gelegenhei’r und dankten ihm persdnlich fir sein Engagement. Zum Abschied Uberreich-
fen die Kollegen dann noch einige ,,Zutaten” for den gelungenen Ruhestand.
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_Leute in der Werkstatt

Willi Recker
haben wir im Juli 2024 - im Alter von 66 Jahren - in den wohi- -
verdienten Ruhestand verabschiedet. 2015 hat Willi seine Be- Fls
schéftigung in der Schreinerei der Haupftstelle aufgenommen.
Er wechselte 2016 dann kurz mal in die Ilweigstelle Print-Tec,
bevor er ab 2017 wieder bis zu seinem Ruhestand bei den
Schreinern tatig war. Willi war ein freundlicher, zugewandter
und hilfsbereiter Beschdftigter, der stets fleiBig und zuverl@s-
sig seine Aufgaben im Arbeitsbereich erledigte und hier auch *
gern fur Ordnung und Sauberkeit gesorgl hat. Es war Willi an- L.
zumerken, dass er gern seiner Arbeit nachgekommen ist. Frei nach dem Motto: mit 66 Jah-
ren ist Schluss mit MUSS, jetzt kommt nur noch, was SpaB macht — winschen wir Willi eine
schéne arbeitsfreie Zeit.

ika Huesmann - . den Fre-

?\le‘rrt?;‘eli(’r?im Jahr 1985 ihre BeSChthaun\gd‘Qrend die-

Eenhors’rer Werkstatten GUf'genoml\rAnentélge und Verpa-
ger Zeit war sie ausschiieBlich in der Mo

in Frecken-
: BuBmanns Weg in )
clkung in der Mittelhalle Omer o verabschiedeten wir

. b i
horst tatig. Am 18. Dezem «a war immer auch gerne ZU
dass sie sich sehr

freut hat.

ie in den Ruhestand. Veroni
?fnl)r;: und hat ihren Urlaub genossen, SO

auf ihren Ruhestand im Haus Thiatildis ge

Manvela Stephan i &
haben wir am 19. Dezember 2024 in den wohl-
verdienten Ruhestand verabschiedet. Sie war
seit 1988 in der Werkstatt beschdaftigt, davon zu-
letzt 12 Jahre in der Mittelhalle, in der Gruppe
von Birgit Beyer. In den letzten Monaten ihrer
Tatigkeit wechselte sie in den Seniorenbereich.
Manuela war immer fiir einen kleinen SpaB mit
Gruppenleh‘ung oder dem Sozialen Dienst ZU

haben und hat mit ihren bunigefdrbten Haaren fir Abwechslung gesorgt.

Sie hat lgidenschofﬂich gern an den Festen in den Werkstatten teilgenommen und stand
sogar mit den , Freckenrockern” bei Hof Lohmann rockt auf der BUhne.

i)

Kirsten Frenz _ ‘or am 20.12.2024 in den Ruhestand ver-

i n der Weihnachtsfeier am 20.12. . rbeitete -
Wwd(ha' lrggo%rgfen begann im Jahr 1985 in den Werks;qtge;n;?\d,a\?bei’rsgrup-
\Czlvkc?jshcrelr?d inrer fast 39-jahrigen Beschaftigung _lenv\:;rséisleelo S Uhe beschaftigh.
pen. In den letzten Jahren warsie in der Grupp redaktion immer

. . or
Als begeisterte Zeitungsleserin versorgte Kirsten dleSSBLGTTw
A; gern mit Informationen aus der aktuellen Tagespresse.

(K
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_Leute in der Werkstatt

Osthues . o
\ljvgr‘cjle am 31. Januar vom Team der Werse-Technik gB mif einem

Dein schoner Tag“-Ticket verabschiedet. Im Juli 1998 nfchm er sei-
’r’xe Tatigkeit in der Elekiro-Montage der Hc;up‘rs’r'elleJ O:Uar 1999 an
Mit Grindung der Werse-Technik Wechseltg erim a 77 o
die Neubeckumer StraBe, bevor er 2004 mit seiner Gruppe

’ . . ) l
| Neubau der Werse-Technik gB zog, wo er pns zule’rg’rdml’rvs;(ajr:crji\g/gl}:—:-e
Herzblut tatig war. Zweigstellenleiter Achim Schroder

zum Abschied nicht nur die han
Geschatzt wurde Paul guch a
fdrderte, immer hilfsbereit und offe

) hagor 'i'«'ah :

; Shi i uppenleiters.
dwerklichen Fahigkeiten des Grupp o en Teamgeis!

Is toller Kollege und Gruppenleiter,
n fUr neue Aufgaben war.

Sabine Burat
verabschiedete sich zum 1. Februar in ihren Ruhestand. Als Mitar-
beiterin im Laden-Team Ahlen nahm die gelernte Floristin im Jahr
2003 ihre Tatigkeit bei den Freckenhorster Werkstétten auf. Ab 2013
wechselte sie in die Zweigstelle Olfe-Service und Ubernahm dort die
Gruppenleitung der Kichen- und Hauswirtschaftsgruppe. 4
Durch ihr herzliches, empathisches Wesen baute Sabine Burat einen -~ -
»guten Draht* zu den Beschdaftigten auf. Das Team vor Ort konnte B
sich immer auf Sabine verlassen. Die Belegschaft der Kerzen-Manufaktur winscht ihrer
»fleiBigen (Sa)bine“ nur das Beste fUr die Zukunft.

| JUrgen Kirsch _ e
verogbschiede’re sich am 17. Februar im Rahmen eines FrOhsticks in die Frei

zeitphase seiner Altersteilzeit. Im Januar 2011 Qohm er seirp Tatigkeit s'ls.Grunp—
penleitung/Abteilungsleitung in der Druckerei u.nd de?r Dlgil’rolen Arc AVIZrU S_
auf. Werkstattleiter Martin WeiBenberg und Be’(rlebslelte[ Dirk Landwe rE. Ont

ten inm fUr sein langjdhriges Engagement fir die Werks’ro’r’rgn gnd demntlr;so z
fur die Beschdaftigten. Kurz vor seinem Eintritt in f:he Altersteilzeit un’r.ers’ru.z z er
noch mit seiner fachlichen Kompetenz die Auﬂosgng der Druckerei sowie den
Umzug der Archivierung in die neuen RAumlichkeiten.

Gaby Holtrup 4
Am 28. Md&rz hat das Team der Werse-Technik 9B Gaby Holtrup in

die passive Altersteilzeit verabschiedet. Gaby frat ihren Dienst am
1. Mdrz 2008 an und hinterl&sst nach Uber 17 Jahren eine groBe Li- |
cke — menschlich wie fachlich. In seiner herzlichen Laudatio wir- ||
digte Zweigstellenleiter Achim Schroder Gabys beeindruckende &
Vielseitigkeit. Ob als Gruppenleiterin, Logistikerin, in der Arbeitsvor- *
bereitung, als Lageristin, Fuhrparkleiterin, Eink&uferin, Entsorgungs- ‘s

expertin - ja, sogar auch mal selbst am Stever eines LKWs und als jahrlanges M

=’

C AV-Mitglied:
Gaby war Uberall zur Stelle und stets mit vollem Einsatz dabei. Mit ihrer ruhigen und hilfsbe-

reiten Art, ihrem klaren Blick fur das Wesentliche und ihrer groBen Zuverldssigkeit war sie for
das gesamte Team im , Zentrum der Arbeit” eine zentrale StUtze.
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_Leute in der Werkstatt

Annemarie B
. .. . Uro
haben wir am 31. Marz in den Ruhestand verc:bsckfi:elf

Sr?; \S/\Zr’rr;::;rr:rg S;}epfember 201'2 in die Werkst&tten ein
A die; Sf.lﬂ der Zwelgsfelle Ost tatig, bevor
o1 e (\j/velgsjrelle Print-Tec wechselte. Im Jahr !
o han HOle Tonn ihre Be§chdffigung in der Schrei- §
e et Gup;felle auf. Hier hat sie sich sehr wohl
o UcCh sehr gern gearbeitet. Annemarie hat

vor den Mund genommen und war immer i/

geradeaus, i i
was ihre Kollegen und die Gruppenleiter an ihr geschatzt haben

Brigitte Feldhaus

wurde im Marz, nach fast 45 Jahren im Dienst der Caritas, in den
Ruhestand verabschiedet. Im Oktober 1980 startete sie im Kinder-
garten St. Johannes in Sassenberg. Weitere Stationen waren die Vin-
e« Zenz-von-Paul-Schule, der Angela Kindergarten in Groblingen und
et sws i, derTeresa Kindergarten in Warendorf. Seit September 2014 verstark-
m'ﬂ - te Brigitte Feldhaus als Gruppenleiterin die Gruppe 2 des Forder- und
Betreuungsbereiches Vatheuershof. Zweigstellenleiter Falk Hecken-
kamp verabschiedete Brigitte Feldhaus mit einer kleinen Rede und

bedankte sich bei ihr fur ihre besondere Arbeit, in der immer die einzelnen Beschaftigten
im Vordergrund standen.

-

Ludger Koddewig

;/eerfk?escg(i)elge;e;ich mit 66 Jahren im April in den Ruhestand. Im Sep .
r atte er seine Beschdaftigung in der H : 8

. auptstelle aufge-
nommen. Nach dem Berufsbildungsbereich fand er seinen douger—

gz:;eensﬁergeti)’rssli’rz k())ehl Gruppenleiterin Petra Busch, Ludger hat sehr

roeiret. ,,O0hne Moos nix los“ war eins seiner Liebli i .
. ! r Lieblingszito-
fe. Nicht nur am Arbeitsplatz gab er Vollgas. In der Miﬁogspou?e be-

suchte Ludger fast t&glich schnelle i ie Stiftski o f
Kerze 7 entzinden. n Schrittes die Stiftskirche, um eine B

Manfred Thiere,
von allen Manni genann
und sehr vertrauten, ehemd

n - stand verabschiedet. Manni war /7 -
.| quf dem Hof Lohmann tatig. Vor seinem Wechsel zum Hof war

" or ab 2018 in Beckum und Oelde beschaftigf. Die Motiya(tjio?
3 seines Wechsels zum Hof lag in den Tieren (Pferden) begrur;] g .
3o versorgte er morgens die Pferde und nahm erst danach aie

i tsmitglied tatig. Gerechtigkeif,
it i £ Manni war auch als Werkstattra li . . et
At I e ot Osur\/\iteir\omder und sinnvolle, erfullende Tatigkeiten waren ihm im

Wertschatzung, ein gute . env ~eBen
ichii i stand will er nun u.Q. mit Reisen ge . .
mer sehr wichtig. Seinen Ruhe nankeschnn‘.

t, wurde im April von seiner Gruppe

ligen Beschaffigten in den Ruhe-
7 Jahre mit sehr viel Herzblut
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_ThaBB /Neuvanfange - Beschdaftigte -

Britta Stapel
Die Beschdaftigte vom Hof Lohmann sorgt mit rund
250 handgeschriebenen GriBen im Jahr immer
wieder fUr ein Lacheln. Hat die ,,Glickwunschfee*
erst einmal einen Geburtstag abgespeichert, vergisst
sie das Gratulieren mit liebevoll gestalteten Karten
nie und schickt auch mal Winsche zu Feiertagen.
Viele Menschen in ihrem Umfeld werden bedacht.
Im digitalen Zeitalter ist das eine schéne Form,
WuUnsche zu versenden.

a1 RS
- e AT N "{' gl

Jessica Reimuth
Gruppenleiterin Jessica Reimuth fahrt in ihrer Freizeit
mit ihrem Shetlandpony Schréder Sulky.

Erist 1,10 m groB, 12 Jahre alt und kann auf-
grund des guten Trainings mit Jessica eine Strecke
von 40 Kilometern im Sulky zuricklegen.

Bei einem Distanz-Wettbewerb mit groBen Pferden

hat Jessica mit Schréder sogar einmal gewonnen
und den Pokal fUr den 1. Platz bekommen.

12 Teiinehmende & Beschdftigte sind seit Dezember neu zu uns gekommen!

Herzlich willkommen in den Freckenhorster Werkstatten
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_Nevuanfange

Carolin Herrmann

38 Jahre
Heilerziehungspflegerin
Lweigstelle Ost

seit 01.01.2025

Louis Bundi

20 Jahre

Duale Ausbildung HEP
Werse-Technik PB

seit 01.02.2025

Meike
Westermann

34 Jahre
Heilerziehungspflegerin
Vatheuershof

seit 01.04.2025

Brigitte Elsner

56 Jahre
Gruppenleiterin
Olfe-Service
seit 01.05.2025
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Sebastian
Neumann

30 Jahre

Hotline & Support
IT

seit 01.02.2025

Leon Sieding

21 Jahre
Gruppenleitung
Werse-Technik GB
seit 01.04.2025

Henning Harfmann

29 Jahre
Gruppenleitung
Hauptstelle

seit 01.05.2025

Stefanie Kullmann

34 Jahre
Sozialer Dienst
Hof Lohmann
seit 01.05.2025



_Neuvanfange / _Von den Standorten

Lukas Hertes

27 Jahre
Ubungsleiter Sport
Werse-Technik GB
seit 12.05.2025

Vitali Zert

50 Jahre
Produktionshelfer
Werse-Technik PB
L W seit 02.06.2025

Lamm-Nachwuchs

1T L&dmmer wurden im April/Mai auf dem Hof
Lohmann geboren - alle putzmunter und quietsch-
fidel. Da ein Lamm von der Mutter abgelehnt wur-
de, versorgten es die Beschdaftigten und Jahres-
praktikanten taglich mit bis zu 8 Flaschen Milch.

Christiane Hester-Heckenkamp
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Maximilian Surmann

31 Jahre
Gruppenleitung
Hauptstelle

seit 16.05.2025

Tara

12 Jahre
Therapiepferd
Hof Lohmann
seit 26.06.2025

Rund 900 Gaste

rockten am 28. Juni auf dem Hof Loh-
mann. Noel, Maraton, Freckenrocker
und die Heinrich-Band sorgten bei bes-
tem Wetter fUr ausgelassene Stimmung.

Bild: Andreas Engbert



_Nachrufe

Du fehlst,

bestern. Heute. fMorgen. Immer.

_Manfred Waldszus

Unser ehemaliger Beschdaf-
tigter ist am 10. Dezember
2024, im Alter von 75 Jahren,
friedlich eingeschlafen. Im
Mai 2010 trat er in den Ruhe-
stand ein. Uber 35 Jahre war
er in verschiedenen Monta-
gegruppen am Standort in
Freckenhorst tatig. Zuletzt
war er in der Halle SUd der
Haupftstelle beschaftigt.
Hier nannten ihn seine Kolle-
gen freundschaftlich auch
schon mal Manni statt Man-
fred.

_Brigitte HUlsmann

Unsere ehemalige Beschaf-
tigte verstarb am 17. De-
zember 2024, im Alter von
63 Jahren. Im April 1993
nahm Brigitte ihre Beschafti-
gung in der Halle Nord auf
und arbeitete in der Verpa-
ckungsabteilung fur Land-
maschinenteile. Im  Juni
2010 wechselte sie in die
Elekfromontage der Halle
SUd und frat im Dezember
2019 in den wohlverdienten
Ruhestand ein. Wir erinnern
uns an Brigitte gern zurGck,
die es sich hat nie nehmen
lassen, auf den Weihnachfts-
feiern in der Werkstatt ein
schoénes Weihnachtslied
vorzutragen.

_Johann Friesen
ist am 21. Dezember 2024

Uberraschend  verstorben.
Er wurde 66 Jahre alt. Im
September 2012 begann er
seine  BerufsbildungsmalB-
nahme in der Haupftstelle.
Ab April 2013 fand er in der
Schlosserei einen dauerhaf-
ten Arbeitsplatz. Nicht nur
mit seiner Vorliebe, neue
Namen fUr seine Kollegen
und Gruppenleiter zu verge-
ben belebte er maBgeblich
das Arbeitsklima und fUhrte
uns zu unglaublichen Leis-
tungen. Wir werden ihn nie
vergessen.

_Gerald Ehlert

verstarb am 20. Januar, im
Alter von 64 Jahren. Seit
2019 arbeitete er in der OI-
fe-Technik. Nach dem BBB
hat er seinen Platz in der
Elekfromontage gefunden.
Er hat sich durch Humor,
Sarkasmus, Herzlichkeit und
Toleranz ausgezeichnet. Er
wird uns als guter Freund
und Arbeitskollege mit sei-
ner direkten Art und immer
einem floften Spruch auf
den Lippen sehr fehlen.

_Gerrit Vernauver

Plotzlich und unerwartet
mussten wir am 25. Februar
von Gerrit Abschied neh-
men. Gerrit trat 2012 in den
Férder- und Befreuungsbe-
reich der Zweigstelle Ost
ein. Mit seiner charmanten,
humorvollen und auch fre-
chen Art hat er es stefs ge-
schafft, alle um sich herum
in seinen Bann zu ziehen.
Nie werden wir sein einma-
liges Wesen vergessen. Sein
schallendes ,UPER" und
»TOLL"Y, das durch den gan-
zen FBB zu hdren war, wird
uns fOr immer in Erinnerung
bleiben und uns mit einem
Ldcheln an ihn denken las-
sen.
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_Nachrufe

Du fehlst,

bestern. Heute. fMorgen. Immer.

_Dorit Wiese

ist am 27 Februar, im Alter
von 63 Jahren, verstorben.
Sie war Uber 20 Jahre im Ol-
fetal tatig. Zuletzt war sie in
der Zwischengruppe der Ol-
fe-Technik beschaftigt und
hat mit FleiB, Flexibilitdt und
Kreativitadt viel zur Gruppe
beigetragen. lhre sympathi-
sche und ruhige Art hinter-
|Gsst eine LUcke in der Werk-
statt.

_Bayram Ece

unser ehemaliger Beschdaf-
tigter, Bayram Ece, verstarb
im April mit nur 45 Jahren. Im
Jahr 2004 ist er in den Fre-
ckenhorster Werkstatten im
Olfetal angefangen. Wdah-
rend seiner Beschdaftigung
arbeitete er in der Elektro-
montage der Olfe-Technik,
der Steinart-Produktfion und
der Montage- und Verpao-
ckung. Seine Haupfttatigkeit
war in den letzten Jahren
die Produktion der Teelich-
ter aus Bienenwachs, die er
sehr gern ausubte. Er wird
uns in guter Erinnerung er-
halten bleiben!

_Johannes Reising

verstarb am 12. Mai uner-
wartet im Alter von 47 Jah-
ren. Im Dezember 1998 hat
er seine Beschdffigung in
der Schreinerei in der Olfe-
Technik aufgenommen und
war zwischenzeitlich auch in
den Montagegruppen ta-
tig. 2015 wechselte er in die
Steinart-Produktion, in der
er bis zum Schluss beschdf-
tigt gewesen ist. Johannes
Reising war ein Mensch mit
Herz, Humor und einem of-
fenen Ohr fur sein Umfeld.
Mit seiner freundlichen Art,
seinem ansteckenden Lao-
chen und seiner groBen
Hilfsbereitschaft hat er un-

sere Zweigstelle taglich be-
reichert. Er war jemand,
auf den man sich verlassen
konnte - nicht nur bei der Ar-
beif, sondern auch im priva-
ten Bereich. Sein plotzlicher
Tod hinterlasst eine groBe
LUcke. Wir vermissen ihn sehr
— als Kollegen, als Freund
und als Mensch.

_Michael Beerhues

ist am 24. Mai nach kurzer
Erkrankung, im Alter von 54
Jahren, unerwartet verstor-
ben. Im Jahr 2015 nahm
Michael seine Arbeit in der
Halle SUd auf und war in den
Montagegruppen von Uta
Prosch und Martin Halle ta-
tig. Von 2018 bis 2019 gehor-
te er auch der Blattwerkre-
daktion an. Im April dieses
Jahres wechselte Michael
in die Zweigstelle Ost, wo er
in der Montagegruppe von
Rudi Splietker arbeitete. Mi-
chael hat alle Arbeiten glei-
chermaBen gern erledigt.
Dazu gehorten insbeson-
dere  Hauptleiterabzweig-
klemmmen und das Arbeiten
mit Tesafilm-Abrollern. Sein
Motto: Hauptsache Arbeit.
Er war ein frohlicher, freund-
licher Mensch. Wir werden
sein Lachen und seine Art
vermissen.
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_Termine

03.08. - 09.08.2025
04.08. - 15.08.2025

09.08. - 16.08.2025
07.09.2025
14.09.2025
15.09. - 18.09.2025

08.10.2025
29.10.2025

21.11.2025

23.12.2025
27.12.2025 - 02.01.2026
05.01.2026
13.02.2026
16.02.2026
15.05.2026

05.06.2026

10.08. - 21.08.2026

Freizeit Hille

Betriebsurlaub
(Schulferien NRW vom 14.07. - 26.08.2025)

Freizeit Vechta
Hoffest Hof Lohmann (siehe auch Ruckseite)
Kommunalwahlen in Nordrhein-Westfalen

Deutsche FuBBball-Meisterschaft
der Werkstatten (siehe auch Seite 20)

Schichtwechsel
(siehe auch Seite 8 - 10)

Eltern- und Betreuerversammiung

Wahlen zum Werkstattrat
und der Fravuenbeavuftragten

Redaktionsschluss g

Winterausgabe Blattwerk

Weihnachisfeier der Beschaftigten
Weihnachtsurlaub

Erster Arbeitstag im neuen Jahr 2026
Karnevalsfeier

Rosenmontag (Betriebsurlaub)

Bruckentag nach Christi Himmelfahrt
(Betriebsurlaub)

Brickentag nach Fronleichnam
(Betriebsurlaub)

Betriebsurlaub
(Schulferien NRW vom 20.07. - 01.09.2026)
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Hof Lohmann

"#1 " Freckenhorster Werkstatten . . .

Snntag,

07.09.2025

10:00 bis 18:00 Uhr
Ein Fest Lur die ganze Familie!

» 10:00 Uhr Wortgottesdienst
» Buntes Markttreiben

» Prasentation von altem Handwerk
» Produkte aus eigenem Anbau

» Kinder- & BUhnenprogramm

%ﬁ Gronhorst 10 | 48231 Warendorf ﬁj

O] www.cafe-hof-lohmann.de

FRECKENHORSTER Leben verbindet.



